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POPIS SPOLUPRACE V OBLASTI SOCIALNIHO ZACLENOVANI

Uzemni celek Vfesovd

Sidlo* Obec Viesova, Viesova 3, 357 35 Viesova
IC 00259667

Povéreny zastupce Uzemniho celku pro socidlni | Jiti Sivak

zallefiovéni? starosta obce

Manazer socidlniho za&lefiovani® JiFi Sivak

Vedouci regionalniho pracovisté ASZ Bc. Michal Kratochvil

Popis spoluprace se vztahuje k Memorandu o spolupraci ze dne 08.09.2022

Doba platnosti popisu spoluprace
(POCET LET OD DATA SCHVALENI DOKUMENTU ORGANEM UZEMNIHO CELKU)

3 roky (IX/2022 — 1X/2025)

Obsahové zaméreni spoluprace (tematické oblasti spoluprace)

Spoluprace obce Viesova a Odboru pro socidlni zaclefiovani Ministerstva pro mistni rozvoj CR
(Agentury) navazZe na spolupraci a praktické zkusenosti ziskané pfi implementaci Planu vzdalené diléi
podpory obce Viesova 2021 — 2025 a v obdobi 2022 — 2025 se zaméfi na témata sociadlniho
zaclenovani, zejména:

- snizovani dluhové zatéze obcanl — podpora mistniho dluhového poradenstvi ve Viesové

- zameéstnatelnost — podpora zakladnich socialnich a zaméstnaneckych kompetenci

- snizovani sousedského napéti, podpora sounalezitosti, vefejnych sousedskych setkani se

zapojenim metody komunitni prace,

- zvySovani kompetenci pro zdravy Zivotni styl a zlepSeni zdravotni prevence
V ramci téchto tematickych okruh( byly stanoveny specifické cile a opatteni k jejich dosazeniv Planu
socialniho zaclefiovani obce Viesova 9/2022 — 12/2025. Vzhledem ke specifickému charakteru obce
Vfesova jsou cilovou skupinou planu obcané obce Viesova.

Struktura, kompetence a sloZeni lokalniho partnerstvi, dalSi zvolené participacni aktivity

Lokalni partnerstvi (LP) je zakladni platformou pro spolupraci mezi Agenturou, zdstupci mést a
mistnimi aktéry. LP je zfizeno jako staly koordinacni, poradni a iniciativni organ v oblasti socialniho
zaClefiovani starosty obce. LP zejména sleduje a vyhodnocuje vyvoj socidlni situace a potreb

1V pfipadé obce se jedna o sidlo obecniho tfadu.

2 Povéreny zastupce Uzemniho celku pro socidlni zaclefiovani je osoba zastupujici politickou reprezentaci obce (pfipadné
kraje), ¢i pokud se nejedna o obec (kraj), osoba plnici obdobnou funkci jako zastupce politické reprezentace. Je odpovédny
za nastaveni, pribéh a vysledky spoluprace tzemniho celku s ASZ. Predklada materidly k projednani v organech uzemniho
celku, odpovida za realizaci popisu spoluprace, planu socidlniho zaclenovani a vytvofeného partnerstvi.

3 Jedna se o kontaktni osobu, zpravidla jde o vykonného pracovnika Gizemniho celku. Zajituje koordinaci a ¢innost partnerstvi,
soucinnost orgdnu a slozek izemniho celku (napf. odborl méstského Gradu), dokumentaci procesu, vécnou realizaci Cinnosti
uzemniho celku, pfipravu vystup a spolupraci Uzemniho celku a ASZ.
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ohroZenych a socidlné vyloucenych obyvatel v obci a v kontextu ptilehlého regionu, naplfiovani
spoluprdace s Agenturou, podili se na tvorbé Planu socidlniho zaclefiovani obce Viesova 2022 — 2025
(Plan) a sleduje jeho implementaci (viz statut a jednaci fad LP) a sleduje a vyhodnocuje plnéni cill
projektl vychazejicich z Planu.

Cleny LP jsou zpravidla zastupci vedeni obce, projektovych tym& OPZ+, vefejnych instituci a
v regionu plisobicich neziskovych organizaci (Kotec, Clovék v tisni, Pomoc v nouzi, Rubikon Centrum,
Svétlo Kadan).

Dle potfeby mohou byt ustanoveny dil¢i pracovni skupiny zejména pro implementaci opatteni ve
vybranych tematickych oblastech. Z hlediska velikosti obce je planovana jedna prlifezova pracovni
skupina.

Lokalni partnerstvi projednava zejména:
- navrh popisu spoluprace;
- plan socialniho zaélenovani;
- financovani opatfeni;
- zadani a vystupy analytickych praci, monitoringu PSZ a evaluaci PSZ;
- vyhodnoceni plnéni PSZ a navrhy revizi PSZ;
- plnéni popisu spoluprace a ndvrhy na revizi popisu spolupraci a
- sledovani a vyhodnocovani vyvoje socidlni situace v uzemnim celku a potfeb ohroZenych a

s

socidlné vyloucenych obyvatel Zijicich na Uzemi iuzemniho celku.

Strategicky dokument schvaleny v programovém obdobi 2014-2020, ktery bude vyuZit v prostiedi
KPSV 2021+*
(POUZE V PRIPADE PRECHODU OBCE Z KPSVL NA KPSV 2021+)

‘ Je pfipravovan plan socidlniho zacleriovani ‘

Specifikace planu socidlniho zaclefiovani (proc je dana strategie vytvarena — hlavni cil, kterého ma byt
dosazeno; co dana strategie resi —tematické a prlrezové oblasti zaméreni a hloubka reseni — charakter
PSZ; koho se dana strategie tykda — cilovd skupina; synergie s dalSimi strategickymi dokumenty
uzemniho celku)

Plan socidlniho zaclefiovani Viesova 9/2022 — 12/2025 obsahuje ¢tyfi zakladni tematické okruhy:

4V pfipadé, Ze pred prechodem tzemniho celku do prostfedi KPSV 2021+ doslo ke zpracovani a schvaleni strategického
dokumentu podle podminek a pravidel platnych v obdobi 2014-2020, mUze byt tento dokument vyuZit v prostfedi KPSV
2021+, pokud:

- jeho platnost presahuje horizont roku 2021,

- zohlednuje rozsah a predmét planované spoluprace,

- zohlednuje situaci v novém programovém obdobi a

- principy KPSV 2021+.
Jiz zpracovany a schvaleny strategicky dokument podle podminek a pravidel platnych v obdobi 2014-2020 mizZe byt dale
vyuzit v prostiedi KPSV 2021+ pod podminkou provedeni revize.
Takové dokumenty mohou byt vyuZity pfi predkladani Zadosti o podporu v ramci vyzev OP urcenych pro uzemni celky ve
spolupraci s ASZ v ramci KPSV 2021+.
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V tématu predluZenost je klicovou prioritou €. 1 zmirnit socidlni zatéZ z predluZenosti. V ramci této
priority bude sledovano plnéni specifickych cil( ,,10 spolupracujicich klientl p¥i prioritizaci uhrad
pohledavek a u 15 klientl se podafi stabilizovat prijmy domdacnosti ziskanim pracovniho mista
véetné tréninkovych (adaptacnich) pracovnich mist”. V priorité ¢. 2 aktivizace obdanud pro feseni
jejich dluhd bude monitorovana ucinnost pfijatych opatfeni pro dosaZeni specifického cile ,22
klientd resi zadluZenost systematickym zptsobem®.

V tématu zaméstnatelnost bude vyhodnocovano plnéni priority Pfiprava obéanl bez zaméstnani na
jejich fungovani na trhu prace prostfednictvim zfizeni 6 tréninkovych pracovnich pozic a plan(
individualniho rozvoje pro 20 klient(.

V tematické oblasti Zdravi v ramci priority 1 Zlepsit pristup klientd ke zdravotni prevenci a zvysit
kompetence k udrzZitelnému Zivotnimu stylu bude sledovan cil ziskat a kvalifikovat zdravotniho
mediatora v misté a s jeho/jeji pomoci zprostfedkovat nové registrace u lékafd primarni zdravotni
péce 5 osobam ro¢né a podpofit ndvstévu za ucelem preventivni prohlidky u 10 osob rocné. V oblasti
drogové prevence bude realizovdna vyzkumnad sonda k ziskani informaci o realné situaci v oblasti
drog a budou realizovany alespon 2 participativni aktivity zacilené na stigmatizaci.

V tématu Komunitni prace je prioritou ¢. 1 ZlepSit sousedské vztahy v obci Viesovd a posilit
obcdanskou soundleZitost a_komunitni Zivot. Bude sledovan cil méfitelného zlepseni vzajemného
souZiti obyvatel v obci Viesova s pomoci 8 opatfeni se zapojenim minimalné 20 obc¢ant obce do
planovani a realizace komunitnich aktivit.

Predpokladané oblasti intervence realizované za podpory finanénich prostfedkt ESIF v ramci KPSV
2021+

Podpora dluhového poradenstvi

Podpora zaméstnatelnosti osob se ztizenymi podminkami pro vykon zaméstnani
Podpora zdravotni mediace

Podpora komunitni prace a obc¢anské zapojenosti

Kontaktni osoba za pfislusny kraj (je-li relevantni)

‘ Neni

Stanovisko lokalniho partnerstvi (pfipadné jeho predpokladanych ¢leni), datum projednani

Projednano dne 15. 7. 2022
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Jednotlivé éinnosti spoluprace a jejich harmonogram v pribéhu platnosti popisu spoluprace

¢innost

specifikace ¢innosti a faze procesu
strategického planovani

vystup

odpovédnost izemniho
celku

odpovédnost Agentury

termin
dokonceni

7 ~ 7

OBDOBI ZARi 2022 -
PROSINEC 2025

LokaIni partnerstvi (vc.
jeho slozek -
pracovnich skupin)

Priprava PSZ, realizace pracovnich skupin,

sitovani,

prenos odbornych

informaci,

podpora implementace a evaluacni faze

strategického planovani

Zaznam z jednani

Prezencni listina

Organizacni zajisténi

Odborné zajisténi

Minimalné 1x
roéné

Popis spoluprace

Vyhodnoceni

napliovani

popisu

spoluprace (plnéni vymezenych aktivit,

plnéni

harmonogramu),

vyhodnoceni

vhodnosti zvoleného postupu a pripadné
navrhy revize popisu spoluprace.

Zapis z jednani
Zaznam z jednani
LP

Zprava o plnéni
popisu spoluprace

Vzdjemna soucinnost

Zajisténi schvalovacich
procesl na Urovni obce

Vzdjemna soucinnost

Zajisténi schvalovacich
procesl na Urovni
Agentury

2x ro¢né jednani
konzultanta/ky
ASZ a
povéfeného
zastupce SZ

Projednani LP 1x
roc¢né

Zprava 1x roc¢né,
predloZena
zastupitelstvu
obce na védomi

Jednani o spolupraci

Revize Popisu spoluprace

Zapis z jednani

Revidovany popis
spoluprace

Vzdjemna soucinnost

Zajisténi schvalovacich
procest na Urovni ASZ

Vzdjemna soucinnost

Zajisténi schvalovacich
procesu na urovni obce

2025

Projektové poradenstvi

Podpora implementace opatieni

realizovanymi projekty

Zaznam
z projektového
poradenstvi ASZ

Vzdjemna soucinnost

Konzultace
projektovych Zadosti

Dle vyhlasenych
vyzev  socialni
oblasti (OPZ+),
pocinaje od roku
2023
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Odborné poradenstvi— | Odbornd podpora realizace vzdéldvaci Prezencni listina Organizacni zajisténi Odborné zajisténi 1x ro¢né
individualni i akce dle identifikované potreby PSZ, Zpétnd vazba skupinova
skupinové (dle individualIni podpora konkrétnim aktérdm vzdélavaci akce
tematickych oblasti pro zvySené vnitfni efektivity (minimalné)
spoluprdace véetné poskytovanych c¢innosti
realizace odbornych 10x ro¢né
platforem a individualni
vzdélavacich akci) odborna
podpora

Datum schvaleni popisu spoluprace tzemnim celkem?®:

Cislo usneseni:

V Praze dne ng r. Digitalné Ve Viesové dne
, podepsal Mgr. igitalng d |
Ma rketa Markéta Benesova Dlglta ne podepsa
., Datum:202209.14 J i‘r’l' S iva’ JiFi Sivak
BenesSova 105313 +0200 JiFi Sivék Datum: 2022.09.12
10:46:01 +02'00'
Odbor pro socialni za¢lenovani (Agentura) starosta obce

Ministerstvo pro mistni rozvoj CR

Mgr. Markéta BeneSova
Vrchni ministersky rada — p.z. feditele odboru

5 Popis spoluprace schvaluje zastupitelstvo obce, ¢i pokud se nejedna o obec, organ izemniho celku plnici obdobnou funkci jako zastupitelstvo obce.
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